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EHPAD “Jean Menu”

L'Association accueille des personnes agées
dépendantes, seules ou en couple, a partir
de 60 ans. Les EHPAD peuvent également
accueillir des personnes désorientées ou
atteintes de maladie neurodégénérative,
ou des personnes déficientes intellectuelles
vieillissantes.

LEHPAD “Jean Menu”, avec une capacité
d’accueil de 101 lits en Unité Classique et 9 lits
en Unité pour Personnes Agées Désorientées
(UPAD), offre un cadre verdoyant et reposant.
L'EHPAD est éligible a I’Aide Personnelle au
Logement (APL) et a I’Allocation Personnalisée
d’Autonomie (APA).

L'EHPAD “Les Logis Douaisiens”, avec une
capacité d'accueil de 69 lits en Unité Classique
et 15 lits en Unité pour Personnes Agées
Désorientées (UPAD), offre un cadre calme
et reculé du centre-ville. L'EHPAD est éligible
a I’Aide Personnelle au Logement (APL) et a
I’Allocation Personnalisée d’Autonomie (APA),
ainsi qu'a I'Aide Sociale a |'Hébergement
(ASH).

L'Association est partenaire de “La Fondation
HOPALE”, un groupe reconnu qui partage
des valeurs communes pour lesquelles chacun
des partenaires s'identifie et s’engage.
L'adossement a “La Fondation HOPALE"

permet a l'association de bénéficier de son
expertise et de son savoir-faire et de coopérer
pour maximiser des synergies.

Depuis 2020, I'Association s’engage dans
la démarche Humanitude. La démarche
préconise le maintien et le développement de
I'autonomie de la personne agée dépendante.
La démarche est fondée sur l'idée que le
soignant s'adapte au résident en respectant
et développant les spécificités liées a sa nature
humaine. La démarche repose sur 5 principes :
Le regard, la parole, le toucher, la verticalité
et le sens.

L'Association souhaite s'inscrire dans une
démarche de développement durable. Pour
cela, I'action est pensée au travers des 3 piliers
du développement durable :

- Social ;

- Ecologique ;

- Economique.

Pour réaliser ces actions |'Association a pour
objectif d'adapter les cahiers des charges de
ses projets, de privilégier les circuits courts de
proximité, davantage faire appel au secteur
associatif (ESAT, insertion sociale, etc.), de
privilégier une conduite écoresponsable et
de promouvoir une dynamique horizontale
portée et intégrée par tous.



En premier lieu, pour “aider a la vie”,
I'EMPATHIE portée a la personne se doit
d'étre pensée comme un préalable a toute
idée d'accompagnement et de parcours.

Autre socle, la QUALITE de I'offre de service.
Pour “MAVie"”, cette qualité doit étre
synonyme d’'excellence. Comme corolaire a
cette qualité, une vigilance particuliere est
portée au DEVELOPPEMENT PERSONNEL de
chacun. “MAVie” garantit le RESPECT de la
dignité et de la spiritualité de chacun et veille
en permanence a la cohérence du parcours

de fin de vie et la cohérence des objectifs
thérapeutiques. Aussi, la question du SENS
qui guide I'action se doit étre réinterrogée en
permanence, et ce, a la fois pour les résidents
comme pour les professionnels.

Au final, parce que I'environnement bouge
sans cesse, parce que les attentes et besoins
des résidents évoluent, parce que le rapport
au travail change, il semble primordial pour
“MAVie” de s'inscrire de fagon continue et
transversale dans une logique d'INNOVATION.

ANIMATION ET VIE SOCIALE

Chaque jour un ensemble d’activités variées
est proposé (Ateliers mémoire, gymnastique
douce, activités physiques adaptées, activités
manuelles, jeux de société, anniversaires du
mois, visites de musées, séances au cinéma,
balade dans les parcs...).

Un animateur encadre et accompagne
I’équipe pluridisciplinaire et les bénévoles
intervenant dans le service Animation - Vie
sociale et Culturelle. Il engage et promeut
I’ensemble des démarches qui favorise le lien
social et I'ouverture de I'établissement.

Des activités et un accompagnement au quotidien.

La continuité de I'animation et de la vie sociale
est assurée par les membres de I’équipe. Dans
cette équipe, un coordinateur d'activités
physique adaptées est présent.



Les appartements de I'EHPAD
"Jean Menu” font entre 30 et 58 m2.

OS
REPAS

RESTAURATION & SERVICE EN SALLE

La restauration est gérée par un prestataire. Les repas
sont préparés au sein de |I'établissement avec des produits
frais. Le prestataire travaille avec des fournisseurs locaux
afin de favoriser les circuits courts. Le service se fait a
table et pour adapter les repas a vos gouts, les serveurs
sont a votre écoute et font part de vos suggestions aux
cuisiniers.

Les menus sont élaborés avec un diététicien. Il existe
différentes présentations adaptées aux capacités
d'alimentation de chaque personne accueillie ; les menus
spécifiques sont servis sur prescription médicale.

Les appartements de I'EHPAD
“Les Logis Douaisiens” font entre 27 et 33 m?.

Tous nos logements sont équipés d'une piéce a vivre, d'un lit médicalisé, d'un fauteuil confort,
d'une salle de bain avec douche a l'italienne, lavabo et WC, d'un balcon (Accessible sur demande
ou en présence d'un soignant pour les personnes a mobilité réduite).

Il est possible de décorer I'appartement selon vos golits et d’apporter votre mobilier, sans entraver
le passage au sein du logement.
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Siege social et EHPAD “Jean-Menu” - UPAD Votre contact :
371, rue du Kiosque, 59500 DOUAI
03 27 93 05 05 - accueil.ehpad.jeanmenu@mav.asso.fr

EHPAD “Les Logis Douaisiens” UPAD - PASA
57, avenue Charles Gounod, 59500 DOUAI
03 27 08 09 00 - accueil.ehpad.leslogisdouaisiens@mav.asso.fr
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